     Förebyggande arbete

Vi (familjedaghemmet i Runö gårds område) försöker skapa ett bra klimat bland barn/vuxna där omsorg, trygghet och engagemang är en viktig del av verksamheten. Vi sätter tydliga gränser och agerar om/när något händer.

· Vi vuxna är goda förebilder för barnen. 

· Vi bekräftar och bemöter våra barn på ett positivt sätt på det viset bekräftar och stärker vi deras självuppfattning.

· Vi tycker att den fria leken är viktig. I leken tränas regler för socialt samspel, barnen turas om, lär sig att lösa konflikter, hjälper varandra och de visar känslor och empati.
· Vi arbetar i våra ”klubbar” eller våra olika grupper så att alla skall komma till tals.

· Vi uppmuntrar positiva beteenden hos barnen.

· Vi reflekterar tillsammans när vi träffas i stora grupper. 

· Vi hjälper barnen att lösa konflikter och att sätta ord på  olika känslor som uppstår.
    Hur kände du? Hur tror du att den andre kände sig?

· Föräldrarna har en viktig roll i det hela för att förebygga konflikter, vi har en nära kontakt med föräldrar och en bra dialog. 

· Utvecklingssamtalet underlättar för föräldrarna/dagbarnvårdare eftersom där ges möjlighet att diskutera barnets sociala utveckling.
    -  Vi undersöker hur barnen mår inför utvecklingssamtalet






           8
Utreda och åtgärda kränkande behandling

Barn-barn:

· Alla vuxna är observanta och ingriper när det behövs. 

· Prata med barnen om vad de har gjort.

· Använd HUR frågorna. (hur tänkte du? Hur mår den andra etc )
· Visa på ett tydligt sätt att det som gjordes inte är acceptabelt.

· Vid upprepade tillfällen riktade mot ett och samma barn skall föräldrarna informeras.

· Det räcker inte bara säga förlåt utan att mena det. Inte acceptera att: säger jag förlåt, så är det OK!
· Det är viktigt att dokumentera åtgärderna. 

· Experthjälp kan tas in för handledning och stöd.

Vuxna-barn:

· Ser vi att någon vuxen (personal, förälder) kränker ett barn skall vi vara raka och säga ifrån, inte vara rädda för en konflikt.
· Vid upprepade tillfällen skall det gå vidare till högre instanser, det skall informeras.
· En skriftlig dokumentation skall göras.
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